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DETTE ER FOQRSTE NUMMER AV NKF-N'S GAZETTE.

SOM ALLE SER SA HAR DEN FOREL@PIG IKKE NOE NAVN, OG HELLER
INGEN GJENNOMTENKT LAY-OUT.

REDAKSJONEN SOM P.T. BESTAR AV JOHANNES R@D OG FRANCOISE HANSSEN-
BAUER ARBEIDER MED LAY-OUT SAKEN.

NAR DET GJELDER NAVN PA DENNE TRYKKSAK SOM SKAL TJENE SOM
NKF-N'S INFORMASJONSORGAN SA UTLYSES DET HERVED TIL KONKURRANSE.

NKF-N TRENGER OGSA ET EMBLEM.

DET OPPFORDRES TIL ALLE A SENDE INN FORSLAG PA NAVN TIL GAZETTEN
OG/ELLER ET TEGNET EMBLEM

FORSLAGENE SENDES TIL JOHANNES R@D,NASJONALGALLERIET, POSTBOKS
8157 ,DEP. OSLO 1, INNEN 25.11.89.

DET VANKER STORE PREMIER FOR VINNERUTKASTENE SOM BLIR
PRESENTERT PA JULEM@TET 7.12.89.

REDAKSJONEN HAPER AT ALLE TILKNYTTET NKF-N ER FLINKE MED A
SENDE INN STOFF AV INFORMATIV KARAKTER. LESERBREV, BOKANMELDELSER
ETC MOTTAS OGSA MED TAKK.

PA VEGNE AV REDAKSJONEN

johanne s Red T,



FORMANNEN HAR ORDET.

Styraot haddo satt asog tro viktigo mAl for sisto periodo og vi kan
gleda oss ovar at vi{ har nAdd to og er kommot langt med det

tredje.
Det ene var A4 1nnlemms konservatorer av arkeologisk materiale
blant de ordinara, stemmeberettigeda medlemmer {1 den norske

saksjon. Det andre var A bidra ti1 at deot ble opprottot et
konserveringsutvalg under museumsforbundet, NKKM.

Det tredje var ikke mindst viktig, nemlig A& komme videre med
utdannaelsessaken.

Alle tre saker er helt sentrale oppgaver for VAr forening og de
har en sterk innbyrdes sammenheng som jeg gjerne vil peka pa.

I tidligere Ar nAr foreningen har tatt opp utdannelsessaken med
museale og statlige myndighater er man 54 ofte blitt mott med
padstanden om at vi kun representerer deler ' av
konserveringspersonalet i vadrt land og at vaArt syn derfor ikke er
representativt.

Sett fra samfunnets side blir vAr gruppe betraktet som en l1iten
dal av det samleta musaumsmilje 1 landet og det skilles {kka
mellom de forckjollige konserveringsgrener. Vi arbeider jo med
det samme, konservering av gjenstander,

Det ar derfor blitt sgsett pAd med en viss forundring at vi {ikke
alle har vart organisert i samme forening, et faktum som er blitt
tolket som et tegn pA faglig uenighet.

Sott fra vAr s8ide eor dot 1{kke fullt sA enkalt, Vi er { det
dogliga nodt til 4 vxre opptatt av den porsonlige faglige og
lennsmossige vekst. Vi er dessuten ansatt i museer og
institusjoner som har krav pi vAr arbeidsinnsats og lojalitet.

De mer prinsipielle sparsmdl om vaAr profesjonelle utvikling ma
derfor overlates til egne organisasjoner, sAsom NKF-N.

PA dan annon sido er ikka NKF-N noen fagforening { don vanlige
forctand. SporsmlAlet'. ble roist for noon A4r siden om vi skulle
pjore om foreningen til an reguler fagforening. En beslutning bla
tatt da om at vi skulle fortsette som en interesseorganisasjon
for faglig wutvikling og ikka ga inn som en regular
forhandlingspart i arbeidslivet.

NKF=N har en formAlsparagraf som sier at vi skal arbeide for A
hove dan fagliga standard innen konservering 1{ vart Jland og ett
av da beste virkemidler 1 s8A mAte er at man gjennom en god
utdannelse kan oppnd en bedre lenn. For & fremme god konservering
har foreningen gjennom hele sin historie arbaidet med virkemidler
som strenge opptakskriterier og forbedringer ay
konservervatorutdannelsen for derigjennom & oppnd hoyere status
for vart . fag.De strenge opptakskriteriene har fort til en vise
misunneles blant personer som stod utenfor og til at det har gatt
smatt utvidelsen av foreningan til a omfatte flere
konserveringsgrener,

Foreningen har hele tiden stillet det krav til nye faggrupper at
det s8kulle formuleres en plan for utdannelese 1nnen sckernes
konservoeringsgren som skulle ligge pA nivA mad malerikonservator-
utdannelsean.

Foreningen har derfor hatt en balansegang mellom onsket om flere
mediemmer for & fA steorre gjennomslag for sine saker pAa den ene
"side o9 wensket om A opprettholde de strenge faglige krav til
opptakelse av stommeberettigede medlemmer p& don andre.
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I og mod utvidelson nv do seytten arkoologiske konservatorer pé
virt siste Arsmote,kan det med rette hevdes =at foreningen
organiserer de fleste som arbeider med konservering pd et heyt
nivAh 1 dette 1lendet.PA den maAten har vi oppnAdd mulighet ti1]
starre innflytelse 1 fnglige saker uten A 8sonke kravene til
utdonnolee og faglig dyktighot.

styret vil gjorne takke de arkeologiske konservatoror og apesielt
Roar Seterhaug for det store, forberedende arbeidet som er
nedlagt 1 denne saken. "

Det andre mAlet er nAdd {1 og med at NKKM p& varparten i ar
besluttet a samarbeide med NKF-H om a opprette et
konserveringsutvalg.

Utvalget s8kal ha fire medlemmer som oppnevnes for tre Ar av
gangen, To representanter oppnevnes av NKKM og to av HKF-=HN.
Utvalgets formann bor selvy vare utdannet innen konservering eller
ha spesielt kjennskap til saksomradet. .

Utvalget skal vzre HKKHM's raAdgivende organ { konserverings=
sporsmAl og skal samarbeide med NKF-N,

Utvalgsmedlemmene ble oppnevnt og er som fwlger:

Fra NKKM teknisk konservator Bitten Bakke Arkeclogisk museum
Stavanger og museumsbestyrer Torbjeorn Eggen, Rorosmusest.

Fra NKF-H teknisk konservator Arne Bakken, Etnografisk Museum og
restaurer ingskonsulent,tekniask konservaotor Jon
Brznno,Rikoantikvaron, Utvalgot har konotituort esog med Arno
Bakken som lodor.

Det er altsd tre tekniske konservatorer 1 utvalget og vi venter
oss mye av et samarbeide med MNKKM, Ikke minst nAdr det gjeller
muligheten ti1 A @ve 1innflytelse {1 en s4& sterk A saentral

organisasjon som HKKM,
Dot trodje mAl! om A komman vidore mond utdnnnolaoonaken or nAdd

gjonnom at samarbeido mod de atore inetituojoner pA muooumssiden
og okonomisk stotte fra. Horek kulturrdd. Den ekonomiske stotte
gjorde det mulig & engasjere vAr kollega Grete Gundhus som har
gjordt en glimrende jobb med & laga utredningen cm en
konservatorutdannelse ved universitatet { Oalo.

Denne utrodningen or na pondt ovaor til Kultur- o9
vitenskapsdepartementet mod et brov om tilalutning fra
institusjonasjefene ved: HNasjonalgalleriet, Riksantikvaren,
Riksarkivaren, Riksbibliotekaren, Horsk Folkemuseum,
Universitetets Oldsakssamling og Kunstindustrimuseet i Oslo.

Jeg vil gjerne fremheve Nasjonalgalleriets direkter Knut Berg som
~ved sitt personlige engasjemeant har tatt en rekke initiativ som
har bidratt sterkt ti1 A bringe saken dit hvor den stAr { dag.

Vi venter at departementet vil sende innstillingen ut pd hering
til alle berorte institusjoner. Styrets ansvar blir da gjennom
denne heringsrunden A 1informere heringsinstansene slik at si
mange som mulig kan bidra til1 at vi endelig fdr en beslutning am

en norek konservatorutdannelse.

Styrets mAl har vert @& manoevrere 8lik at foreningen gis astorre
handlefrihet 1 sitt arbeide for konserveringssaken gjennom
medinnflytelse av et heoyt kvalifisert fagpersonale ved museena.
Det er et faktum at de tekniske konservetorer er den eneste
gruppe som har en mAlrettet musoumsutdannelse i dotte land.

En utdannolse som | pin heolhotor rettot mot ot arbeide {nnen

donne etat.






























